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Nr. 1463/28.09.2023

APROB,
Director Executiv,
Alina POPA

Caiet de sarcini

1. Informatii generale:

Autoritatea contractanta: Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara EURONEST, cu sediul social in
municipiul lasi, Bd. Stefan cel Mare si Sféant, nr.69, punct de lucru: municipiul lasi, str. Calarasi, nr.27,
reprezentata prin director executiv Alina POPA

2. Denumirea achizitiei :

Servicii de consultanta in protectia contra riscurilor si in controlul riscurilor (SSM), Cod CPV 71317000 - 3.
Servicii de consultanta in protectia contra incendiilor si exploziilor si in controlul incendiilor si al exploziilor,
(PSI/SU), Cod CPV: 71317100 - 4.

Servicii de medicina muncii, Cod CPV: 85147000-1

3. Obiectul achizitiei:

Prestarea serviciilor de consultanta in protectia contra riscurilor i in controlul riscurilor (SSM), serviciile de
consultanta in protectia contra incendiilor i exploziilor si in controlul incendiilor si al exploziilor (PSI/SU) si

serviciile de medicina muncii; se vor efectua la sediul Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard EURONEST
din localitatea lasi, str. Calarasi, nr.27, Jud. lasi, pentru un numéar de 10 angajati TESA, de la data semnérii
contractului, pana la data de 31.12.2023.

4. Baza legala de organizare si desfasurare a procedurii de achizitie publica:

Legislatie ce guverneazd procedura in materie de achizitii publice:

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile ulterioare;

H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice,
cu modificarile ulterioare;

Legea nr. 101/2016 privind remediile si caile de atac in materie de atribuire a contractelor de achizitie
publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servici,
precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor, publicata
in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 393 din 23 mai 2016, cu modificarile ulterioare;

Alte acte normative publicate pe www.anap.ro.
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Legislatie specificd ce guverneazd contractul:

Legislatia care guverneaza protectia contra riscurilor si in controlul riscurilor (securitatea muncii);

Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile ulterioare;

H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ulterioare;

Legea nr. 53/2003 (Codul Muncii), cu modificarile ulterioare;

Anexa nr. 12 din HG nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii nr. 319/2006 a securitati si sanatatii in munca, cu modificarile ulterioare;

OUG nr. 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia
persoanelor incadrate in munca, cu modificarile ulterioare;

OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locul de munca, cu modificérile ulterioare;

HG nr. 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a
echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

HG nr. 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate in munca;

HG nr. 1092/2006 privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici
in munca;

Hotararea nr. 520/2016 privind cerintele minime de securitate si sanatate referitoare la expunerea
lucratorilor la riscuri generate de campuri electromagnetice, cu modificarile ulterioare;

HG nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate ti/sau sanatate la locul de
munca, cu modificarile ulterioare;

Alte reglementari specifice in vigoare.

Legislatia care guverneaza activitatile de protectie contra incendiilor si exploziilor si in controlul incendiilor
si al exploziilor:

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile ulterioare;

Hotararea nr. 571/2016 pentru aprobarea categoriilor de constructii si amenajari care se supun avizarii
si/sau autorizarii privind securitatea la incendiu;

HG nr. 1222/2005 privind stabilirea principiilor evacudrii in situatii de conflict armat;

Ordinul nr. 712/2005 al MAI pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea in domeniul prevenirii
si stingerii incendiilor si instruirea in domeniul protectiei civile, cu modificarile ulterioare;

Ordinul nr. 160/2007 al MAI pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare, desfasurare i
finalizare a activitatii de prevenire a situatiilor de urgenta prestate de serviciile voluntare si private pentru
situatii de urgenta;

Ordinul nr. 163/2007 al MAI pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor;
Ordinul nr. 262/2010 al MAI privind aprobarea Dispozitiilor generale de aparare impotriva incendiilor la
spatii si constructii pentru birouri;

Ordinul nr. 138/2015 al MAI pentru aprobarea Normelor tehnice privind utilizarea, verificarea, reincarcarea,
repararea si scoaterea din uz a stingatoarelor de incendiu;

Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, cu modificarile ulterioare;

Ordinul nr. 1184/2006 al MAI pentru aprobarea Normelor privind organizarea si asigurarea activitatii de
evacuare in situatii de urgenta, cu modificarile ulterioare;

Normativul de siguranta la foc a constructiilor P-118/1999 emis de Ministerul lucrarilor si amenajarii
teritoriului.

Ordinul Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern
managerial al entitatilor publice;

Alte reglementari specifice in vigoare.
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5. Serviciile urmatoare sunt solicitate pentru un numar de 10 angajati TESA :

a) Servicii in domeniul securitatii si sanatatii in munca:

Instruirea introductiv generala SSM si PSI/ISU si verificarea insusirii cunostintelor pe baza de teste
scrise;

Cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute la art. 108-177 din Norma
metodologicé de aplicare a Legii 319/2006 aprobata prin HG nr 1425/2006 modificata si
completata cu HG nr 955/2010;

Cercetarea, intocmirea dosarului si a procesului verbal de cercetare si a formularului de
inregistrare a accidentelor de munca si a incidentelor periculoase;

Raportarea privind accidentele de munca suferite de lucratori, in conformitate cu prevederile art. 12
alin 1 lit. d din lege;

Realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de control si al
cercetarii evenimentelor la termenele impuse prin procesele verbale de control;

Completarea fiselor de instruire individuala si colectiva privind securitatea si sanatatea in munca si
a fiselor individuale de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta;

Alte activitati necesare/specifice asigurarii securitatii si sanatatii lucratorilor la locul de munca.

Instruirea personalului in domeniul securitatii in munca:

Individuala — conform Anexei nr. 11 din HG nr. 1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr 319/2006 a securitatii i
sanatatii in munca;

Colectiva - conform Anexei nr. 12 din HG nr. 1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr 319/2006 a securitatii si
sanatatii in munca;

Instruirea conducatorilor locului de munca in vederea realizérii de catre acestia a instructajelor
periodice;

Verificarea instructajului periodic pe linie de SSM pentru toti angajatii existenti si pentru fiecare
angajat nou/temporar si asigurarea testarii acestora impreuna cu conducéatorul locului de munca;
Efectuarea instructajului introductiv general; instructaj la reintoarcerea la serviciu din concediu de
maternitate si testarea cunostintelor salariatilor pentru personalul nou angajat sau angajat
temporar;

Modificarea si suplimentarea tematicii anuale de instruire in domeniul SSM cu plaurile conspecte
aferente, in cazul aparitiei de noi legislatii in domeniu, in cazul prelucrarii masurilor dispuse de
organele de control care au controlat institutia pe linia respectarii legislatiei privind securitatea la
locul de munca sau in cazul prelucrarii proceselor verbale de cercetare a accidentelor de munca;
Cercetarea accidentelor de munca, intocmirea documentelor aferente si comunicarea lor organelor
de drept, conform legislatiei in vigoare;

b) Servicii de medicina muncii:

intocmirea si completarea dosarului medical al fiecarui salariat
eliberarea fisei de aptitudini in munca pentru fiecare salariat
efectuarea monitorizarii stérii de sanatate a salariatilor institutiei prin control medical periodic si

elaborarea unui raport medical de activitate la sfarsitul examinarilor;

comunicarea catre managementul A.D.l. EURONEST a imbolnavirilor cu incapacitate temporara de
munca;

semnalarea cazurilor de boala profesionald, conform metodologiei aprobate de Ministerul Sanatatii;
evaluarea conditiilor de muncé a salariatelor care se incadreaza in prevederile Ordonantei de
Urgenta nr.96/2003 privind protectia maternitatii;
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e elaborarea unui raport privind starea de sanatate a salariatilor, masuri de promovare si masuri
pentru prevenirea imbolnavirilor legate de locul de munca;

e vizarea certificatelor medicale in conditiile legii;

e consult clinic si eliberarea fisei medicale de aptitudini;

e examinare psihologica si eliberarea avizului psihologic (pentru angajatii care conduc in interes de
serviciu autoturismul asociatiei).

c) Servicii in domeniul prevenirii si stingere a incendiilor (PSI):

o Efectuarea instructajului introductiv general; instructaj la reintoarcerea la serviciu din concediu de
maternitate si testarea cunostintelor salariatilor pentru personalul nou angajat sau angajat
temporar;

o \Verificarea specifica locului de munca si a instructajului periodic pe linie de aparare impotriva
incendiilor pentru toti angajatii existenti si pentru fiecare angajat nou/angajat temporar si
asigurarea testarii acestora impreuna cu directorul executiv/adjunct al asociatiei;

o Efectuarea controalelor tematice de specialitate in scopul depistarii incalcarii normelor de aparare
impotriva incendiilor si informarea beneficiarului despre neregulile constatate;

e Informarea in scris a conducerii asociatiei asupra modificarilor survenite in legislatia in domeniusi a
modului concret de implementare a acestora la nivelul institutiei;

o \Verificarea respectarii indicatoarelor de avertizare de catre angajati si persoane din exterior care au
acces in institutie;

o Reprezentarea in fata organelor de control si a inspectorilor de prevenire impotriva incendiilor,
prezentarea documentelor si a informatiilor solicitate;

o Pastrarea confidentialitatii oricaror date si informatii puse la dispozitie de catre beneficiar cu scopul
indeplinirii obligatiilor contractuale

o Intocmirea tematicii de instructaj privind situatiile de urgenta in cazul aparitiei de noi legislatii in
domeniu, in cazul prelucrarii masurilor dispuse de organele de control care au controlat institutia
pe linia respectarii legislatiei privind situatiile de urgenta;

o Consilierea privind intocmirea planurilor de protectie impotriva incendiilor.

Prestatorul va furniza:

o un stingator tip P6 (clasa de stingere ABC);

o trusa medicala stationara;

o un set semnalizare SSM/SU.

d) Servicii in domeniul situatiilor de urgenta, stingerea incendiilor si protectie civila:

e Instruirea salariatilor cu privire la situatiile de urgenta;

¢ Informarea beneficiarului cu privire la modificarile legislative;

o Indeplinirea a orice alte atributii prevazute de lege privind securitatea si sanatatea in muncé si
apararea impotriva situatiilor de urgenta;

e Rapoarte de informare a angajatorilor privind deficientelor ce pot aparea in domeniul SSM privind
functionarea sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii de masuré si control, instalatii de
ventilatie, sisteme de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenta si altele ce pot face obiectul
unui control on cadrul institutiei conform legislatiei;

e Participarea la evenimente deoasebite ce pot aparea (controale sau accidente).

6. Descriere contract: Contractul presupune prestarea serviciilor de consultanta in protectia contra
riscurilor si in controlul riscurilor (SSM), Servicii de consultanta in protectia contra incendiilor si exploziilor si
in controlul incendiilor si al exploziilor (PSI/SU) si Servicii de medicina muncii, pentru un numar de 10
angajati TESA;
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7. Cerinte minime de participare:

Oferta tehnica:
Propunerea tehnica trebuie sa respecte in totalitate specificatiile tehnice minimale prevazute in prezentul
caiet de sarcini si va fi astfel intocmita incat sa asigure posibilitatea verificarii corespondentei propunerii
tehnice cu cerintele specificate.

Oferta financiara:
Propunerea financiara va fi facuta in lei fara T.V.A. cu mentionarea separate a TVA-ului, daca este cazul;

Operatorul economic care va fi declarat castigator va prezenta inainte de semnarea contractului
urmatoarele documente:

o Certificat constatator emis ONRC
Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art.164 din Legea nr.98/2016;
Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art.165 din Legea nr.98/2016;
Declaratie privind neincadrarea in situatiile prevazute la art.167 din Legea nr.98/2016;
Declaratie privind evitarea conflictului de interese conform art.59 si 60 din Legea nr.98/2016;
Documente de atestare/certificare in domeniul serviciilor care urmeaza a fi prestate;

8. Criteriul de atribuire
Criteriul de atribuire stabilit pentru atribuirea contractului de achizitie publica este ,pretul cel mai scazut”.

9. Alte conditii

Ofertantul are obligatia s& examineze instructiunile, formularele, termenele si specificatiile din
documentele procedurii, iar in cazul in care are nevoie de lamuriri asupra documentelor prezentate, le
va solicita in scris.

Ofertantul suporta toate cheltuielile datorate elaborarii si prezentarii ofertei sale, indiferent de rezultatul
obtinut la adjudecarea selectiei de oferte.

in cazul in care ofertantul declarat castigator se face vinovat de nesemnarea contractului de achizitie in
conditiile de baza impuse prin documentatia de atribuire, in termenul prevazut, acesta va decade din
drepturile castigate in urma atribuirii contractului de achizitie.

Ofertantul Tsi asumé raspunderea exclusiva pentru legalitatea autenticitatea tuturor documentelor
prezentate in original si/sau copie in vederea participarii la procedura.

10. Alte prevederi

Serviciile de securitate si sanatate in munca (SSM), serviciile privind apararea impotriva incendiilor
si protectie civila (PSI), situatii de urgenta (SU) si medicina muncii se vor presta pana la 31.12.2023.
Plata se va efectua pe baza facturii detaliate, emisa de cétre prestatorul de servicii si inregistrata la
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara EURONEST, in conformitate cu legislatia in vigoare.

11. Conditii referitoare la contract: Conditiile de livrare/prestare: conform prevederilor legale in vigoare,
dar si conditiilor contractuale.

Conditii de plata: Plata se va efectua in maximum 30 zile de la data receptiei fara obiectiuni si primirea
facturii fiscale.

PROCEDURA DE ACHIZITIE APLICATA:

Tip procedura: - achizitie directd, in conformitate cu art. 7 alin (5), alin. (7), lit.(c) din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, cu modificarile ulterioare.

Sursa fondurilor: activitatea curenta;

Valoarea estimata a achizitiei este de 2269 lei fard TVA, inclusiv echipamentele de la pct.5, lit.(c).
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Criteriul de atribuire: pretul cel mai scazut.
Transmiterea ofertei: Ofertele vor fi transmise prin email la adresa euronest@yahoo.com, pana cel tarziu
joi, 5 octombrie 2023, ora 12:00.

intocmit,

Responsabil achizitie

Andreea Ratoi

Imi asum responsabilitatea corectitudinii intocmirii si legalitétii
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Proiect de Contract
Prestari Servicii SSM,PSI/SU si Medicina Muncii
nr. 1472 din data 29.09.2023

Prezentul Contract de achizitie publica de servicii (denumit, in continuare, ,Contract”), s-a incheiat avand in vedere
prevederile din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice (denumita in continuare “Legea nr. 98/2016”), precum si
orice alte prevederi legale emise in aplicarea acesteia.

Partile contractante:

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara EURONEST, cu sediul in Municipiul lasi, Blvd. Stefan cel Mare si Sfant,
nr.69, judetul lasi, tel./fax 0332-408.339, cont RO70BRDE240SV04328642400, deschis la BRD, cod fiscal 23198960,
reprezentata prin Director Executiv, Alina POPA, in calitate de ACHIZITOR/BENEFICIAR, pe de o parte,

si

.................................. , cu sediulsocial in ............, St oo, N, judetul . telefon
.................. , cod fiscal ........................., numarul de ordine din registrul comertului/ an .................., cont
IBAN .o deschis la Banca ..............ccccceviiinnnn, , reprezentata legal prin  Administrator,

..................................... , in calitate de PRESTATOR, pe de alta parte,
denumite in continuare fiecare in parte ,Partea” si in mod colectiv ,Partile”, au convenit incheierea prezentului
contract de prestari servicii, in urmatoarele conditji:

1. Definitii

1.1.1n prezentul Contract urmétorii termeni vor fi interpretatj astfel:

a) contract - actul juridic care reprezinta acordul de vointa al celor doua parti, incheiat intre Autoritatea contractanta,
in calitate de Achizitor, si prestatorul de servicii, in calitate de Prestator;

b) achizitor si prestator - partile contractante, asa cum sunt acestea numite in prezentul contract;

c¢) pretul contractului - pretul platibil prestatorului de catre Achizitor, in baza contractului, pentru indeplinirea integrala
si corespunzatoare a tuturor obligatiilor asumate prin contract;

d) servicii/produse - activitafile a caror prestare face obiectul contractului/bunurile a caror livrare face obiectul
contractului;
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e) forfa majora - orice eveniment extern, imprevizibil, absolut, invincibil si inevitabil, care impiedica sa fie executate
obligatiile ce le revin partilor, potrivit prezentului contract si este constatat de o autoritate competenta. Nu este
considerat forta majora si nu produce efectele juridice ale fortei majore evenimentul care, fara a crea o imposibilitate
obiectiva si absoluta de executare, face extrem de oneroasa executarea obligatiilor uneia dintre partj;

f) standarde - standardele, reglementarile tehnice sau altele asemenea prevazute in legislatia aplicabila obiectului
contractului;

g) termeni de referinta - specificatiile prin care se descriu coordonatele contractului de servicii;

h) informatii si documente de baza - acele informatii si documente stabilite de prestator, absolut necesare in
indeplinirea integral, corespunzatoare si la timp a tuturor obligatiilor asumate prin contract.

i) oferta - actul juridic prin care prestatorul si-a manifestat vointa de a se angaja, din punct de vedere juridic, in acest
Contract de achizitie publica de Servicii/de produse si cuprinde Propunerea Financiara, Propunerea Tehnica, precum
si alte documente care au fost mentionate in Documentatia de Atribuire, prin care prestatorul si-a manifestat vointa de
a se angaja din punct de vedere juridic in Contract;

j) anunt — contine in mod obligatoriu specificatjii tehnice. Specificatiile tehnice reprezinta cerinte, prescripti,
caracteristici de natura tehnica, ce permit fiecarei lucrari sau serviciu sau produs sa fie descries/a in mod obiectiv astfel
incat sa corespunda necesitatii autoritatii contractante.Specificatiile tehnice definesc, dupa caz si fara a se limita la
cele ce urmeaza, caracteristici referitoare la nivelul calitativ, tehnic si de performanta, cerinte privind impactul asupra
mediului inconjurator, siguranta in exploatare, dimensiuni, terminologie, simboluri, teste si metode de testare,
ambalare, etichetare, marcare si instructiuni de utilizare a produsului, tehnologii si metode de productie, precum si
sisteme de asigurare a calitatii si conditii pentru certificarea conformitatji cu standarde relevante sau altele asemenesa;
k) act aditional - document ce modifica termenii si conditiile contractului de achizitie;

) propunerea tehnica — parte a ofertei elaboratda pe baza cerintelor din caietul de sarcini sau, dupa caz, din
documentatia descriptiva;

m) propunerea financiara - parte a ofertei ce cuprinde informatiile cu privire la pret, tarif, alte conditii financiare si
comerciale corespunzatoare satisfacerii cerintelor solicitate prin documentatia de atribuire;

n) durata contractului — limitele de timp in care contractul produce efecte juridice (de la data incheierii pana la
indeplinirea tuturor obligatiilor);

o) data incheierii contractului - data inregistrarii contractului de catre ambele parti;

p) obiectul contractului - executarea si finalizarea serviciilor/produselor definite in caietul de sarcini;

q) penalitate contractuald — despagubirea stabilitd in contractul de prestari ca fiind platibila de catre una din partile
contractante catre cealalta parte, in caz de neindeplinire, indeplinire necorespunzatoare sau cu intarziere a obligatjilor
din contract prin raportare la Punctele de Reper/Termenele de Finalizare, astfel cum sunt stabilite prin Documentele
Contractului (majorari de intérziere si/sau daune-interese);

r) dispozitie - ordin/instructiune, document scris(&) emis(d) de Achizitor pentru a completa si/saumodifica prevederile
Contractului cu respectarea prevederilor acestuia si in limitele Legii nr. 98/2016 si a normelor de aplicare a acesteia;
s) grafic de prestare/furnizare - documentul referitor la planificarea prin care se stabileste/stabilesc
termenul/termenele in care este/sunt efectuata(e) serviciile/sunt livrate bunurile de catre prestator, astfel cum este
inclus in Propunerea Tehnica/Financiara si actualizat pe parcursul derularii Contractului si acceptat de catre Achizitor;
t) zi-zi calendaristica; in afara cazului in care se prevede expres ca sunt zile lucratoare, luna-luna calendaristica, an
- 365 de zile.

1.2.1n prezentul Contract, cu exceptia unei prevederi contrare, cuvintele la forma singular vor include forma de plural
si invers, iar cuvintele la forma de gen masculin vor include forma de gen feminin si invers, acolo unde acest lucru este
permis de context.
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Clauze obligatorii

2. Obiectul contractului

Prestarea serviciilor de consultanta in protectia contra riscurilor si in controlul riscurilor (SSM), serviciile de consultanta
in protectia contra incendiilor si exploziilor si in controlul incendiilor si al exploziilor (PSI/SU) si serviciile de medicina
muncii, care se vor efectua la sediul Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara EURONEST din localitatea lasi, str.
Calarasi, nr. 27, Jud. lasi, pentru un numar de 10 angajati TESA, de la data semnarii contractului, pana la data de
31.12.2023, constand in:

a. Servicii in domeniul securitatii si sanatatii in munca:

Instruirea introductiv generala SSM si PSI/ISU si verificarea insusirii cunostintelor pe baza de teste scrise;
Cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute la art. 108-177 din Norma metodologica de
aplicare a Legii 319/2006 aprobata prin HG nr 1425/2006 modificata si completata cu HG nr 955/2010;
Cercetarea, intocmirea dosarului si a procesului verbal de cercetare si a formularului de inregistrare a
accidentelor de munca si a incidentelor periculoase;

Raportarea privind accidentele de munca suferite de lucratori, in conformitate cu prevederile art. 12 alin 1 lit. d
din lege;

Realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de control si al cercetarii
evenimentelor la termenele impuse prin procesele verbale de control;

Completarea fiselor de instruire individuala si colectiva privind securitatea si sanatatea in munca si a fiselor
individuale de instructaj in domeniul situatiilor de urgenta;

Alte activitati necesare/specifice asigurarii securitatii si sanatatii lucratorilor la locul de munca.

b. Instruirea personalului in domeniul securitatii in munca:

Individuald — conform Anexei nr. 11 din HG nr. 1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca;
Colectiva - conform Anexei nr. 12 din HG nr. 1425/2006 cu modificarile si completarile ulterioare pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor legii nr 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca;
Instruirea conducatorilor locului de munca in vederea realizarii de catre acestia a instructajelor periodice;
Verificarea instructajului periodic pe linie de SSM pentru toti angajatii existenti si pentru fiecare angajat
nou/temporar si asigurarea testarii acestora impreuna cu conducatorul locului de munca;

Efectuarea instructajului introductiv general; instructaj la reintoarcerea la serviciu din concediu de maternitate
si testarea cunostintelor salariatilor pentru personalul nou angajat sau angajat temporar;

Modificarea si suplimentarea tematicii anuale de instruire in domeniul SSM cu planurile conspecte aferente, in
cazul aparitiei de noi legislatii in domeniu, in cazul prelucrarii masurilor dispuse de organele de control care au
controlat institutia pe linia respectarii legislatiei privind securitatea la locul de munca sau in cazul prelucrarii
proceselor verbale de cercetare a accidentelor de munca;

Cercetarea accidentelor de munca, intocmirea documentelor aferente si comunicarea lor organelor de drept,
conform legislatiei in vigoare.

c. Servicii in domeniul prevenirii si stingere a incendiilor (PS):

Efectuarea instructajului introductiv general; instructaj la reintoarcerea la serviciu din concediu de maternitate
si testarea cunostintelor salariatilor pentru personalul nou angajat sau angajat temporar;
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Verificarea specifica locului de munca si a instructajului periodic pe linie de aparare impotriva incendiilor pentru
toti angajatii existenti si pentru fiecare angajat nou/angajat temporar si asigurarea testarii acestora impreuna
cu directorul executiv/adjunct al asociatiei;
Efectuarea controalelor tematice de specialitate in scopul depistarii incalcarii normelor de aparare impotriva
incendiilor si informarea beneficiarului despre neregulile constatate;
Informarea in scris a conducerii asociatiei asupra modificarilor survenite in legislatia in domeniu a modului
concret de implementare a acestora la nivelul institutiei;
Verificarea respectarii indicatoarelor de avertizare de catre angajati si persoane din exterior care au acces in
institutie;
Reprezentarea in fata organelor de control si a inspectorilor de prevenire impotriva incendiilor, prezentarea
documentelor si a informatiilor solicitate;
Pastrarea confidentialitatii oricaror date si informatii puse la dispozitie de catre beneficiar cu scopul indeplinirii
obligatiilor contractuale
Intocmirea tematicii de instructaj privind situatiile de urgenta in cazul aparitiei de noi legislatii in domeniu, in
cazul prelucrarii masurilor dispuse de organele de control care au controlat institutia pe linia respectarii
legislatiei privind situatiile de urgenta;
Consilierea privind intocmirea planurilor de protectie impotriva incendiilor.
Prestatorul va furniza:

o un stingator tip P6 (clasa de stingere ABC);

o trusa medicala stationara;

o un set semnalizare SSM/SU.

Servicii in domeniul situatiilor de urgenta, stingerea incendiilor si protectie civila:

Instruirea salariatilor cu privire la situatiile de urgents;

Informarea beneficiarului cu privire la modificarile legislative;

Indeplinirea a orice alte atributii prevézute de lege privind securitatea si sanatatea in munca si apararea
impotriva situatiilor de urgenta;

Rapoarte de informare a angajatorilor privind deficientelor ce pot aparea in domeniul SSM privind
functionarea sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii de masura si control, instalatii de ventilatie,
sisteme de alarmare, avertizare, semnalizare de urgenta si altele ce pot face obiectul unui control on cadrul
institutiei conform legislatiei;

Participarea la evenimente deosebite ce pot aparea (controale sau accidente).

Servicii medicale de medicina muncii:

intocmirea si completarea dosarului medical al fiecarui salariat

eliberarea figsei de aptitudini in munca pentru fiecare salariat

efectuarea monitorizérii starii de sanatate a salariatilor institutiei prin control medical periodic si elaborarea
unui raport medical de activitate la sféarsitul examinarilor;

comunicarea catre managementul A.D.l. EURONEST a imbolnavirilor cu incapacitate temporara de munca;
semnalarea cazurilor de boala profesionald, conform metodologiei aprobate de Ministerul Sanatatii;
evaluarea conditiilor de muncé a salariatelor care se incadreaza in prevederile Ordonantei de Urgenta
nr.96/2003 privind protectia maternitatii;

elaborarea unui raport privind starea de sanatate a salariatilor, masuri de promovare si masuri pentru
prevenirea imbolnavirilor legate de locul de munca;

vizarea certificatelor medicale in conditiile legii;

consult clinic si eliberarea fisei medicale de aptitudini;
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e examinare psihologica si eliberarea avizului psihologic (pentru angajatii care conduc in interes de serviciu
autoturismul asociatiei).

2.2. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile mentionate la pct.2.1 pe toata perioada contractului, in conformitate cu
prevederile din prezentul Contract, cu dispozitiile legale, aprobérile si standardele tehnice, profesionale si de calitate in
vigoare si conform ofertei depuse, cu numarul ....... , in cadrul achizitiei directe derulate prin SEAP cod unic DA ........

3. Pretul contractului

3.1. Pretul pentru indeplinirea Contractului, platibil Prestatorului de catre Achizitor pentru prestarea serviciilor
prevazute la art. 2, este de ....... fara TVA, la care se adauga ...... TVA.

3.2. Pretul contractului este ferm.

4. Durata contractului. Termen de prestare.
4.1. Durata contractului este de la data semnarii lui de catre ambele parti pana la data de 31.12.2023

5. Documentele Contractului
5.1. Documentele prezentului Contract si parte integranta din acesta, sunt:

a. achizitie directa initiata din catalogul electronic, cod unic de achizitie DA.......;
oferta, respectiv propunerea tehnica si propunerea financiara,inregistrata cu nr
acte aditionale, daca este cazul.
caietul de sarcini inregistrat cu nr.

oo o

6. Confidentialitatea informatiilor si protectia datelor cu caracter personal

6.1. Prestatorul va considera toate documentele si informatiile care ii sunt puse la dispozitie in vederea incheierii si
executarii Contractului drept strict confidentiale.

6.2. Partile au obligatia de a administra datele cu caracter personal furnizate, in conditii de siguranta si numai pentru
scopurile specificate/ indeplinirea obligatiilor contractuale.

7. Obligatiile Prestatorului
7.1. Prestatorul se obliga sa presteze serviciile de la art.2 cu profesionalism si in termenul convenit de parti .
7.2 Prestatorul se obliga sa presteze orice alte servicii a caror necesitate se va ivi pe parcursul derularii contractului.
7.3. Prestatorul are obligatia de a supraveghea prestarea serviciilor, de a asigura resursele umane, materiale,
echipamentele sau altele asemenea, cerute de si pentru contract, in masura in care necesitatea asigurarii acestora
este prevazuta in contract sau se poate deduce in mod rezonabil din Contract.
7.4. Prestatorul este pe deplin responsabil pentru prestarea serviciilor in conformitate cu Contractul convenit.
7.5. Prestatorul se obliga sa comunice achizitorului orice problema intdmpinata prin adresa transmisa prin posta/e-
mail/fax, in termen de maximum 2 zile lucratoare de la aparitie.
7.6. Prestatorul se obliga sa respecte legalitatea, regularitatea si conformitatea in raport cu dispozitiile legale nationale
si/fsau comunitare, precum si cu prevederile contractelor ori ale altor angajamente legale incheiate in baza acestor
dispozitii, astfel incat:
a) sa nu fie creat nici un prejudiciu bugetului general al Comunitatii Europene si/sau bugetelor administrate de aceasta,
precum si bugetelor din care provine cofinantarea aferenta sau contributia proprie a beneficiarului, precum si bugetului
propriu al beneficiarului;
b) in cazul neregulilor datorate prestatorului, constatate de oricare organism abilitat, ulterior finalizarii prestarii
serviciilor, in baza prezentului contract, prestatorul are obligatia ca in termen de 15 zile calendaristice de la data primirii
solicitari scrise facuta de achizitor, fara nicio alta formalitate si fara nicio alta procedura judiciara sau extrajudiciara, sa
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restituie sumele incasate necuvenit, precum si, daca este cazul, comisioanele de transfer bancar platite de achizitor,
aferente sumelor respective.

7.7 Prestatorul se obliga s& emita un centralizator cu interventiile din luna precedenta, pe care il va anexa la factura
fiscala.

8. Obligatiile Achizitorului

8.1 Achizitorul se obliga sa puna la dispozitia prestatorului orice facilitati si/sau informatii pe care acesta le considera
necesare pentru indeplinirea contractului.

8.2 Achizitorul se obliga sa confirme prestarea serviciilor, prestate in termenul convenit.

8.3 Achizitorul se obliga sa verifice centralizatorul cu interventiile din luna precedentad anexat facturii fiscale si, dupa
caz, de a confirma sau de a face obiectii la aceasta.

9. Receptie si verificari
9.1 Achizitorul are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea lor cu prevederile
din propunerea tehnica.

10. incepere, finalizare, intarzieri

10.1. Prestatorul are obligatia de a incepe prestarea Serviciilor de la data semnarii contractului.

10.2 Orice intarziere in indeplinirea Contractului da dreptul Achizitorului de a solicita penalitati Prestatorului potrivit
prevederilor art.12.

11. Modalitati de plata

11.1. Achizitorul se obliga sa plateasca pretul catre prestator pe baza de facturd, in termen de 30 de zile de la data
emiterii facturii.

11.2. Pentru serviciile prestate, plata datorata de achizitor este pretul serviciilor efectiv realizate.

11.3. Platile se vor face in lei, in contul bancar comunicat de Prestator Achizitorului.

12. Sanctiuni pentru neindeplinirea culpabila a obligatiilor

12.1. In cazul in care, din vina sa exclusiva, prestatorul nu reuseste sa-si indeplineasca obligatile asumate prin
contract, achizitorul are dreptul de a deduce din pretul contractului, ca penalitati,o suma echivalenta cu 0,1% din
valoarea serviciilor neprestate sau prestate defectuos ori cu intarziere, pana la indeplinirea efectiva a
obligatiilor.

12.2. In cazul in care achizitorul nu onoreaza facturile in termen de 30 de zile de la expirarea perioadei convenite
pentru efectuarea platii, prestatorul are dreptul de a solicita, ca penalitati, o suma echivalentd cu 0,1% din suma
neachitata, pentru fiecare zi de intarziere, pana la indeplinirea efectiva a obligatiei de plata.

12.3. Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in mod culpabil si repetat, da
dreptul partii lezate de a considera contractul de drept reziliat si de a pretinde plata de daune-interese.

12.4. In cazul in care Prestatorul nu-si onoreaza, in mod culpabil, obligatiile asumate prin contract, atunci Achizitorului
i se confera dreptul de a rezilia de plin drept prezentul contract, prin notificare de reziliere transmisa Prestatorului
precum si de a pretinde si obtine de la Prestator cu titlul de daune interese, contravaloarea prezentului contract.
Anterior intreprinderii oricarei masuri in acest sens, Achizitorul are obligatia de a notifica acest lucru Prestatorului,
acordand un termen de 15 de zile Prestatorului pentru a-si indeplini obligatia, precizénd totodata obligatja/-ile care nu
au fost respectate.

13. Incetarea contractului cu acordul partilor

Incetarea contractului se poate realiza prin acordul de voint3 al partilor.
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14. incetarea contractului din initiativa Achizitorului

14.1. Suplimentar fata de cauzele de incetare mentionate la art. 13, Achizitorul poate rezilia contractul cu efecte depline
(de jure), dupa acordarea unui preaviz de sapte zile Prestatorului, prin notificare de reziliere, fara necesitatea unei alte
formalitaj si fara interventia vreunei autoritati sau instante de judecata, in oricare dintre situatiile urmatoare:

a. Prestatorul subcontracteaza fara a avea acordul scris al Achizitorului;

b. Prestatorul face obiectul unei proceduri de insolventa, dizolvare, administrare judiciara sau sub controlul altei
autoritati, a incheiat o intelegere cu creditorii privind plata datoriilor, si-a suspendat activitatea, sau se afla intr-o situatie
asemanatoare rezultand dintr-o procedura similara reglementata de legislatia sau reglementarile la nivel national;
14.2. Prestatorul nu va avea dreptul sa pretinda, suplimentar fata de sumele ce i se cuvin pentru munca deja prestata,
despagubiri pentru orice pierdere sau prejudiciu suferit.

14.3. Achizitorul va avea dreptul la despagubiri pentru orice prejudiciu care este descoperit dupa finalizarea
Contractului de servicii, in conformitate cu legea aplicabila ce guverneaza Contractul.

14.4 Prestatorul declara expres ca a citit cuprinsul clauzelor (cunoscand prevederile art. 1.203 Cod Civil) si declara,
in mod expres, ca a inteles pe deplin continutul acestora, precum si efectele lor juridice.

15. incetarea contractului din initiativa Prestatorului

15.1. Tn urma unui preaviz de 45 zile acordat Achizitorului, Prestatorul poate rezilia contractul daca Achizitorul:

a. nuisiindeplineste obligatia de plata catre Prestator a sumelor datorate acestuia in baza oricarei certificari din partea
Achizitorului, dupa expirarea termenului limita de 30 de zile;

b. suspenda derularea servicillor sau a oricarei pari a acestora pentru mai mult de 90 de zile pentru motive
nespecificate in contract sau independente de culpa Prestatorului.

15.2. Rezilierea nu va afecta niciun alt drept al Achizitorului sau al Prestatorului dobandit anterior acesteia, in temeiul
contractului.

16. Modificare contractului de achizitie publica
16.1 Modificarea contractului de achizitie publica este permisa doar in conditiile art. 221 din Legea nr. 98/2016.

17. Forta majora

17.1. Forta majora este constatata de o autoritate competenta.

17.2. Forfa majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul Contract, pe
toata perioada in care actioneaza aceasta.

17.3. Indeplinirea Contractului va fi suspendaté in perioada de actjune a fortei majore, dar fara a prejudicia drepturile
ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

17.4. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod complet,
producerea acesteia si de a lua orice masuri care ii stau la dispozitie,in vederea limitarii consecintelor.

17.5. Daca forfa majora acfioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni, fiecare parte va
avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre parti sa poata
pretinde celeilalte daune-interese

18. Comunicari

18.1. Orice comunicare intre partj, referitoare la indeplinirea prezentului Contract, trebuie sa fie transmisa in scris.
18.2. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii, cat si in momentul primirii.

18.3. Comunicarile dintre parii se pot face si prin postd, fax sau e-mail, cu conditia confirmarii in scris a primirii
comunicarii.
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19. Solutionarea litigiilor

19.1. Achizitorul si Prestatorul vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin tratative directe, orice
neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.

19.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative. Achizitorul si Prestatorul nu reusesc sa rezolve in mod
amiabil o divergenta contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti
competente din Romania.

20. Legea aplicabila si limba care guverneaza contractul
20.1. Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.
20.2. Limba care guverneaza contractul si a tuturor comunicarilor scrise este/va fi limba romana.

Prezentul contract a fost incheiat astazi, ,In 2 (doud) exemplare, cate unul pentru
fiecare parte.

Achizitor, Prestator,
Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
EURONEST

Director Executiv,
Alina POPA

Contabil Sef,

Mihaela ORASANU

Imi asum responsabilitatea corectitudinii si legalitatii din punct de vedere
financiar

Consilier Principal Fonduri Europene,
Felicia SPULBER

Imi asum responsabilitatea verificarii corectitudinii si legalitétii

Consilier Fonduri Europene si Achizitii publice,
Mihaela SURPANU

Imi asum responsabilitatea corectitudinii intocmirii si legalitatii
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