METODOLOGIE DE SELECTIE
A PLANURILOR DE AFACERI

pentru proiectul
»,ReCONNECT DIASPORA - Reconectarea resurselor umane active din diaspora la
comunitatile de origine prin sustinerea antreprenoriatului”, Cod: 107609
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I. CADRUL GENERAL

Prezenta metodologie este realizata in cadrul proiectului ReCONNECT DIASPORA - Reconectarea
resurselor umane active din diaspora la comunitétile de origine prin sustinerea antreprenoriatului, Cod:
107609, componenta 1 - Apel : POCU/89/3/7/Cresterea ocupérii prin sustinerea intreprinderilor cu profil
non-agricol din zona urbana /7/Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol
din zona urbana, in acord cu toate prevederile urmatoarelor documente:

— Ghidului Solicitantului Conditii Specifice pentru POCU 2014-2020, OS 3.7, Diaspora Start-Up,
precum si cu anexele aferente prezentului apel;

— Schema de minimis pentru Diaspora Start-Up;

— Contractul de finantare nr. 56080 din 18.09.2017;

—  Ghidul privind integrarea temelor orizontale in cadrul proiectelor finantate din fondurile ESI 2014-
2020.

Prezenta metodologie va fi supusa aprobarii Ministerului Fondurilor Europene, astfel incéat
procesul de selectie sa asigure o procedura decizionala transparenta, echidistanta si obiectiva.

Proiectul ReConnect Diaspora este implementat de cétre Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara ,EURONEST" - A.D.LE., in calitate de Lider, impreuna cu Eastern Marketing
Insights SRL - Partener 1 si Primaria Municipiului lasi — Partener 2, in perioada 19 septembrie 2017
— 18 septembrie 2020, avand o valoare de 8.407.970,43 lei, din care 5.340.000 lei pentru finantarea a
30 de noi afaceri.

Obiectivul general al proiectului:

Incurajarea antreprenoriatului si a ocuparii pe cont propriu prin sustinerea infiintarii a 30 de
intreprinderi cu profil non-agricol in zona urbana din Regiunea Nord-Est de catre persoane aflate in
Diaspora. Proiectul va contribui la realizarea obiectivelor programului si al apelului printr-o serie de
masuri integrate de formare a competentelor antreprenoriale, concurs de planuri de afaceri, consiliere/
consultantd/ mentorat pentru imbunatatirea cunostintelor si aptitudinilor dobandite in cadrul formarii
antreprenoriale, organizarea de evenimente de sustinere a antreprenoriatului, decontarea sumelor
aferente planurilor de afaceri, monitorizarea functionarii si dezvoltarii afacerilor finantate.

Obiectivele specifice:
1. Dezvoltarea competentelor antreprenoriale a 250 de persoane din grupul tinta prin furnizarea de
cursuri de formare antreprenoriald in scopul de a genera un numar cat mai mare de afaceri la nivelul
Regiunii Nord-Est;
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2. Facilitarea si sprijinirea demararii, dezvoltarii si functionarii afacerilor infiintate de catre membrii
grupului tinta prin acordarea a 30 de ajutoare de minimis pentru cele mai bune planuri de afaceri din
Regiunea Nord-Est;

3. Dezvoltarea si promovarea unei analize a mediului antreprenorial la nivelul Regiunii Nord-Est;

4. Dezvoltarea mediului antreprenorial in Regiunea Nord-Est prin oferirea de asistenta de specialitate/
consiliere/ mentorat pentru imbunatatirea cunostintelor si aptitudinilor dobéndite in cadrul formarii
antreprenoriale pentru 30 de beneficiari ai ajutorului de minimis;

5. Cresterea gradului de informare a 30 de beneficiari ai ajutorului de minimis privind temele orizontale
si temele secundare ale programului;

6. Asigurarea sustenabilitatii in ultimele sase luni ale proiectului prin monitorizarea afacerilor finantate,
dezvoltarea de mecanisme de sustinere si promovare a acestora si integrarea rezultatelor si a
experientei acumulate in cadrul proiectului in politicile si strategiile solicitantului, partenerilor si/ sau
autoritatilor publice locale.

Grupul tinta vizat are urmatoarea structura:
> 150 - Angajati, inclusiv persoane care desfasoara o activitate independents;
> 100 - Someri si inactivi.

Il. DURATA DE IMPLEMENTARE A PLANURILOR DE AFACERI

Firmele vor fi infiintate in anul doi de implementare a proiectului, iar Planurile de afaceri vor fi
implementate pe parcursul a 12 luni, la care se adauga o perioada de sustenabilitate de 6 luni, timp in
care beneficiarul se obligd sa dezvolte afacerea, conform planului finantat, si s& mentind cei min. 2
angajati propusi in planul de afaceri. In acest timp, beneficiarul va fi sustinut continuu de catre expertii
nominalizati pentru implementarea in bune conditii a planului de afaceri finantat.

1. INDICATORI $I SUSTENABILITATE

Cod Denumire indicator

4511 | Persoane care beneficiazd de sprijin, din care: someri & inactivi /angajati, inclusiv | 250
persoane care desfésoara o activitate independenta

4S9 Locuri de munca create si existente urmare a sprijinului primit de someri&inactivi/ | 60
persoane angajate la 6 luni dupa terminarea sprijinului

4510 | IMM-uri create si functionale la 6 luni dupa terminarea sprijinului 30
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IV. PROCEDURA DE DEPUNERE A PLANULUI DE AFACERI

Perioada de depunere a planurilor de afaceri este 5 august — 8 septembrie 2018, conform
Calendarului de mai jos.

O persoana care se incadreaza in categoriile de grup tinta eligibile ale proiectului, poate inscrie
in concurs un singur plan de afaceri.

Depunerea se va face prin transmiterea intregii documentatii pe adresa de email
inregistrarireconnectdiaspora@gmail.com, intr-o arhiva parolata. La solicitarea ADI EURONEST
se va comunica parola pentru arhiva trimisa, pentru a fi utilizata de catre membrii comisiei de
evaluare (juriu).

Dosarele de inscriere se pot depune si in format fizic, prin curierat sau direct la sediul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara EURONEST (Blvd. Stefan cel Mare si Sfant, nr. 69, lasi,
etaj 1), sigilate. Partea exterioara a coletului va avea obligatoriu urmatoarele mentiuni:

Concursul de Planuri de Afaceri organizat in cadrul proiectului ReConnect Diaspora

Schema de ajutor de minimis Romania Start Up Plus

Solicitant Nume sSi prenume ... ———
AreSa.......cornsn s —————
Telefon...... e
E-mail ..o

Titlu Plan de Afaceri

Locul investitiei (judetul si localitatea)

a. Inscrierea planurilor de afaceri elaborate de persoane care au participat la cursul de
formare antreprenoriala sustinut in cadrul proiectului.

Toate cele 250 de persoane participante la cursurile de formare antreprenoriala vor elabora un
plan de afaceri, pe baza ideii propuse in etapa de inregistrare in grupul tintd, in concordanta cu
experienta / studiile demonstrate in domeniu. Acestea vor putea fi inscrise in concurs.

b. inscrierea planurilor de afaceri elaborate de citre persoane care nu au participat la
cursul de formare antreprenoriala din cadrul proiectului

Persoanele care nu au participat la cursul de formare antreprenoriald din cadrul proiectului si
doresc sa inscrie in concurs un plan de afaceri, vor face mai intai dovada apartenentei la grupul tinta
vizat de proiect, prin transmiterea dosarului personal, cu documentele prevazute in Metodologia de
seletie a grupului tinta:

. Scrisoare de intentie in original;
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Il Formularul de inregistrare individuala a participantilor la operatiunile finantate prin POCU
2014-2020, in original;

IIl. Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari - NU ESTE CAZUL,;

IV. CV in format EUROPASS - in original, semnat si datat pe fiecare pagina;

V. Carte de identitate — copie conform cu originalul;

VI. Certificatul de nastere — copie conform cu originalul;

VII. Document care s& ateste resedinta sau domiciliu in strainatate in ultimele 12 luni — copie
conform cu originalul;

VIII. Documente de infiintare a unei societati comerciale in strainatate, inclusiv documente care
s& ateste experienta specificd in domeniul in care doreste sa initieze afacerea, in copie
conform cu originalul;

sau
Contract de munca, de colaborare sau alt document similar pentru demonstrarea capacitatii
tehnice si profesionale in domeniul in care doreste sa initieze afacerea, in copie conform
cu originalul;

sau
Documente recunoscute de statul roman care sa ateste absolvirea de studii de specialitate
realizate in strainatate de lunga sau de scurta durata in domeniul in care doreste sa initieze
afacerea, in copie conform cu originalul;

IX. Fisa antreprenoriala —in original;

X. Declaratie privind statutul pe piata muncii - in original.

Daca dosarul este declarat admis, persoana va primi acordul de inscriere in concurs a planului
de afaceri.

Cererea si declaratiile din dosarul depus pentru concurs trebuie sa fie semnate si datate.

Eastern
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V. CRITERII DE ELIGIBILITATE

Eligibilitatea va fi verificata de catre persoanele responsabile din proiect, in doua etape:

ETAPA 1. Verificarea eligibilitatii grupului tinta
Lipsa sau neconformitatea celor trei declaratii duc la respingerea dosarului.

ETAPA 2. Verificarea eligibilitatii si conformitatii administrative a planului de afaceri
Dosarele declarate eligibile in etapa 1 vor trece in etapa de verificare a eligibitatii si conformitatii

administrative planurilor de afaceri, conform Grilei de verificare ce constituie anexa A. Se verifica cel
putin urmatoarele aspecte:

>

>
>

planul de afaceri impreuna cu anexele solicitate sunt depuse in termen si prin modalitatea
comunicata mai sus.

declaratiile depuse sunt insusite prin semnatura titularului;

planul de afaceri respecta modelul solicitat si contine toate anexele;

planul de afaceri nu vizeaza unul din domeniile de activitate exluse de la finantare conform art.
5,alin (2) din Schema de minimis Diaspora start-up;

respecta conditiile de acordare a finantarii:

» durata implementarii nu este mai mica de 12 luni,

» perioada de sustenabilitate nu este mai mica de 6 luni,

» planul de afaceri poate avea un buget mai mare decat suma maxima alocata prin
proiect (178.000 lei), dar suma solicitata de la finantator nu poate fi mai mare decét cea
prevazuta in contractul de acordare a ajutorului de minimis (178.000 lei), diferenta
urmand a fi asigurata de candidat;

» cheltuielile respecta prevederile legale privind eligibilitatea (anexa C);

domeniul in care propune ideea de afacere corespunde cu experienta/ studiile declarate in
dosarul de inscriere in grupul tinta.

VI. CALENDARUL PROCEDURII DE SELECTIE

Calendarul procedurii de selectie este urmatorul:

Nr. Etapele selectiei Perioada de
crt. ’ desfasurare
1 Depunerea planurilor de afaceri
- de catre participantii la cursurile de formare antreprenoriala 5 august — 8 septembrie
(seriile I'siIl) 2018
- de catre noii membri ai grupului tinta care nu au participat la curs
6
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(doar dupa validarea inscrierii in grupul tinta)

2 | Evaluare Faza A - Verificarea eligibilitatii si conformitatii administrative | 6 august - 9 septembrie
a planurilor de afaceri 2018

3 | Publicare rezultate evaluare Faza A 10 septembrie 2018

4 | Depunerea contestatiilor 10 - 12 septembrie 2018

5 | Solutionarea contestatiilor depuse 13 septembrie

6 EvaIu?re Faza B - Verificarea tehnico-financiara a planurilor de 10 - 15 septembrie 2018
afaceri

7 Publicare rezultate evaluare Faza B 15 septembrie 2018

8 Depunerea contestatiilor 15-17 septembrie 2018

9 | Solutionarea contestatiilor depuse 17 - 18 septembrie 2018

10 | Afisarea listei finale cu rezultatul evaluarii 18 septembrie 2018

Calendarul poate suferi modificari ce vor fi anuntate in timp util, fara a afecta derularea in bune conditii
a concursului.

VIIl. ACORDAREA FINANTARII

a. Reguli pentru acordarea finantarii

Finantarea se va acorda in urmatoarele conditii:

>

vV V VY VYV

Afacerea care face obiectul planului selectat se va derula in cadrul unei intreprinderi asa cum este
definita in art. 2 alin. 1 si 2 din Legea nr. 346/2014 privind stimularea infiintérii si dezvoltarii
intreprinderilor mici si mijlocii, cu modificarile si completérile ulterioare;

Intreprinderea este legal constituita in Romania, cu sediul social si, dupd caz, punctul/ punctele de
lucru in mediul urban;

in cadrul intreprinderii vor fi angajate minimum 2 persoane cu domiciliul/resedinta in Regiunea
Nord-Est, la cel tarziu 6 luni de la semnarea contractului de subventie;

Intreprinderea va functiona pe o perioadd de minimum 12 luni de la data semnarii contractului de
subventie;

Se va asigura o perioada de sustenabilitate de minimum 6 luni, timp in care beneficiarul trebuie sa
sigure continuarea functionarii afacerii, inclusiv obligatia mentinerii locurilor de munca.

Pentru desemnarea celor 30 de planuri de afaceri care vor primi finantare, comisia de evaluare va avea
in vedere urmatoarele aspecte:

I. NU vor putea fi selectate in vederea finantarii planuri de afaceri ce se adreseaza urmatoarelor
activitati economice:

a) In sectoarele pescuitului si acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr.
104/2000 al Consiliului din 17 decembrie 1999 privind organizarea comuna a pietelor in

7
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sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene nr. L 17/21.01.2000;

b) in domeniul productiei primare de produse agricole, astfel cum sunt enumerate in
Anexa 1 a Tratatului CE;

c) in sectorul transformarii si comercializarii produselor agricole, prevazute in Anexa nr.
1 a Tratatului CE, in urmatoarele cazuri:

- atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitati
produselor in cauza achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe
piata de intreprinderile in cauza;

- atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui pariala sau integrala
catre producatori primari.

d) legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv ajutoarele legate
direct de cantitatile exportate, ajutoarele destinate infiintarii si functionarii unei retele de
distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea de export;

e) subordonate folosirii marfurilor nationale in locul celor importate;

f) pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

Il. Numarul planurilor de afaceri care prevad activitati economice ce se incadreaza in CAEN,
Sectiunea G — Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor,
cu exceptia Grupei 452 - fntrefinerea Si repararea autovehiculelor nu va putea depasi 20%
din numérul total al planurilor de afaceri finantate prin intermediul aceluiasi proiect, respectiv
maximum 6 planuri.

lIl. Numarul de persoane care beneficiaza de ajutor de minimis fara sa fi participat la programul
de formare antreprenoriald organizat in cadrul proiectului nu va putea depasi 30% din numarul
total de persoane beneficiare de ajutor de minimis acordate in cadrul proiectului, respectiv
maximum 9 beneficiari.

b. Finantarea

Un plan de afaceri se va finanta cu maximum 178.000 lei, suma necesara pentru infiintarea si
demararea functionarii intreprinderii.

Acordarea finantarii se va face prin intermediul semnarii unui contract de subventie (Anexa D)

care va avea minimum urmatoarele prevederi:

>

>
>
>
>

durata contractului,

obiectul si scopul contractului,

obligatiile si drepturile partilor contractante,

procedura privind recuperarea ajutorului de minimis cheltuit necorespunzator,
alte aspecte contractuale.

iy
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Finantarea se va acorda in doua transe, dupa cum urmeaza:
a. O transa initiala de maximum 75% din valoarea ajutorului de minimis, asa cum a fost acesta
aprobat pe baza planului de afaceri si prevazut in contractul de subventie incheiat.
b. O transa finala reprezentand diferenta pana la valoarea totala a ajutorului de minimis, dupa
ce beneficiarul ajutorului de minimis face dovada ca a realizat din activitatea curentd, in
termenul de 12 luni aferent etapei a Il-a, venituri reprezentdnd minimum 30% din valoarea
transei initiale. In cazul in care acest termen nu este respectat, transa finala nu se mai acorda.

Planurile de afaceri care prevad contributie financiara proprie vor primi punctaj suplimentar.

VIII. INSTRUCTIUNI DE COMPLETARE A PLANULUI DE AFACERI

Planul de afaceri trebuie s& aiba structura datd prin modelul prezentat in anexa 2 si sa furnizeze
informatii clare si relevante.
Structura planului de afaceri urmareste regulile impuse de Ghidul solicitantului — conditii
specifice, dupa cum urmeaza:
> descrierea afacerii si a strategiei de implementare a planului de afaceri (obiective, activitati,
rezultate, indicatori);
analiza SWOT a afacerii;
schema organizatorica si politica de resurse umane;
descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac obiectul afacerii;
analiza pietei de desfacere si a concurentei;
strategia de marketing;
proiectii financiare privind afacerea;
sustenabilitatea afacerii.

YVVVYVYVVYVY

Reguli de editare: Pagina A4, margini de minim 2 cm, font Trebuchet — dimensiune 10,
interliniere de 1,15.

IX. PROCESUL DE EVALUARE $I SELECTIE A PLANURILOR DE AFACERI

Comisia de evaluare este formata din 5 membri, dintre care minimum 3 vor fi reprezentanti ai:
» Mediului de afaceri;
» Mediului financiar-bancar;
» Patronatelor din aria de implementare a proiectului.
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Membrii comisiei de evaluare vor fi selectati in urma unui concurs de recrutare si isi vor desfasura
activitatea cu respectarea principiilor de incompatibilitate si confidentialitate.

Obiectivul etapei de evaluare a Planurilor de Afaceri este acela de a ierarhiza planurile de
afaceri inscrise in concurs si declarate eligibile, pe baza unor criterii cat mai obiective si detaliate in
vederea selectarii planurilor de afaceri care vor primi finantare.

Juriul va avea in vedere aplicarea unui mecanism de evaluare si selectie a planurilor de afaceri

bazat pe urmatoarele principii:

> Nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite, identice
sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea segmentului de piata,
planul de management si marketing, locatia si bugetul detaliat.

> Planurile de afaceri propuse spre finantare vor reflecta realitatea segmentului de piata vizat si
vor fi fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona geografica
de implementare a proiectului.

> Prin exceptie, pot fi selectate planuri de afaceri de tip franciza.

Planurile de afaceri vor fi evaluate de catre comisie conform Grilei de evaluare tehnico-financiara —
anexa B, fiind acordat un punctaj pentru fiecare criteriu. Punctajul maxim obtinut poate fi de 100 de
puncte.

NOTA:

in cazuri bine justificate, membrii juriului pot solicita clarificari de la candidati, cu mentiunea ca
prin clarificari/raspunsuri nu este permisa modificarea documentatiei depuse. Comunicarea se
va realiza prin email, utilizandu-se adresa folosita/declarata la inscriere. Termenul de raspuns la
solicitarea de clarificari nu poate fi mai mare de 2 zile.

Planurile de afaceri care nu obtin minimum 30 de puncte vor fi respinse.

Planurile de afaceri care au acelasi punctaj vor fi departajate dupa urmatoarele criterii, in mod
succesiv:

1. contributia la temele secundare FSE,

2. valoarea contributiei proprii la bugetul planului de afaceri,

3. planul de afaceri care prevede un numéar mai mare de angajati,

4. afacerea ce se va desfasura intr-un judet in care nu au fost finantate mai mult de 3 idei
de afacere.

Stabilirea castigatorilor presupune parcurgerea urmatorilor pasi:

10
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Etapa I: Dupa procedura de evaluare, se vor ordona in ordinea descrescatoare a punctajului, planurile
de afaceri declarate eligibile care au obtinut minimum 30 de puncte.

Etapa II: Se trece la atribuirea calitatii de castigator. Se selecteaza planurile de afaceri cu cele mai mari
punctaje, luand in considerare Regulile pentru acordarea finantarii (art. VIl a), precum si cele
asumate prin Cererea de finantare, dupa urmatorul algoritm:

a) 3 planuri de afaceri care promoveaza concret dezvoltarea durabila prin dezvoltarea unor
produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii durabile;

b) 3 planuri de afaceri care sa propund activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre
0 economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor;

c) 3 planuri de afaceri care promoveaza concret inovarea sociala;

d) 8 planuri de afaceri care sa propuna masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC
prin implementarea unor solutii TIC in procesul de productie/ furnizare de bunuri, prestare de
servicii si/sau executie de lucrari (de ex., in perioada de instruire, in modelul de plan de afaceri
ce va fi folosit de fiecare administrator de schema de antreprenoriat, in metodologia de selectie
a planurilor de afaceri etc.);

e) 3 planuri de afaceri care sa propuna masuri ce vor promova concret consolidarea cercetarii, a
dezvoltarii tehnologice si/sau a inovarii.

f) 10 idei de afaceri care nu prevad actiuni si masuri in sensul celor de mai sus.

Celelalte planuri de afaceri devin rezerve. Acestora li se poate atribui calitatea de castigator, in méasura
in care un participant declarat castigator refuzé primirea finantarii.

Se verifica indeplinirea conditiilor mentionate la cap. VIl - Reguli pentru acordarea finantarii.
Daca se constata neindeplinirea algoritmului de acordare a calitatii de castigator de la literele a)
- e), se va lua in considerare lansarea unui nou apel doar pentru aceasta categorie de planuri de
afaceri.

Etapa lll: Vor fi publicate rezultatele finale ale evaluarii cu planurile de afaceri care vor beneficia de
ajutor de minimis in cadrul prezentului proiect, precum si lista de rezerva, in ordinea punctajului obtinut.

PROCEDURA DE DEPUNERE $I SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Participantii au dreptul la contestatie depusa in termen, conform Calendarului de mai sus. Contestatia
va fi formulata in scris si depusa sau trimisa prin posta/curier, cu confirmare de primire, la sediul
Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitarda EURONEST (Blvd. Stefan cel Mare si Sfant, nr. 69, etaj 1,
lasi), sau transmisa pe adresa de email: inregistrarireconnectdiaspora@gmail.com. Contestatia va
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contine obligatoriu datele de identificare ale contestatarului, obiectul contestatiei si semnatura
contestatarului. Orice sesizare ulterioara nu va fi luata in considerare. Comunicarea rezultatelor
contestatiei se va face pe site-ul proiectului (www.reconnectdiaspora.ro) si pe site-ul beneficiarului
(www.adieuronest.ro), conform Calendarului de mai sus.

PREZENTA METODOLOGIE POATE SUFERI UNELE MODIFICARI FARA A AFECTA PROCESUL
DE SELECTIE A PLANURILOR DE AFACERI.

Responsabil grup tint& — Irina Simirad

- Stefana Maftei
Consilieri antreprenoriat — Silvia Ciornii

— Vladimir Ciornii

Coordonator partener 1 - Alina Jijie

Manager proiect,
Alina POPA
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